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Prevenir, atender, y sancionar al 

hostigamiento y al acoso sexual, conoce el 

protocolo

DEL 20 AL 23     

MARZO 2018
10 10 20 0

3 Excel Avanzado
DEL 2 AL 6 DE 

JULIO 2018
12 10 22 0

4
TEMA "Conoce los mecanismos para 

prevenir, atender la violencia laboral"

DEL 23 AL 27 DE 

ABRIL 2018
41 41 0

5
TEMA "IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACIÓN"

DEL 21 AL 25 DE 

MAYO 2018
28 28 0

6 0 0

7 0 0

8 0 0

9 0 0

10 0 0

VERDE Realizado AZUL Reprogramado 111 0
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