TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
SEP

Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera o
MDE Rﬂgehﬂ MontEmayor Seguy" ERLCACION MOELICA

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE 2017 el
ING.JOSE LUIS HERNANDEZ ESCOBEDD, cumpli6 con:

Entregé  Entiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ sl | 5
DIDACTICA DEL CURSO | 8 | sl
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & T 5|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES a nils T
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYQ A = |0 e 1
LA DOCENCIA st
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y : i B = e
DESERCION _ s
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ ? —ST‘
DOCENTE )
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias

del mes de febrero de 20 18.
' SUBDIREGZOR(A) ACADEMICO
- ol

M.C. JU;;E LUIS LARA MENDEZ

¢.C.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanas
Archivo,

Carretera 57 Km. 120, C.P. 25950. Agujita, Coahuila,
Tels, (B61)6134032y61331 24
wiww.tec-carbonifera.edu.mx
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Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera e
"DJ‘. Rﬂgeliﬂ Mﬂntemayur Seguyr" EDUICACTON LA,

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO - DICIEMBRE 2017 &l ING,
FILIBERTO RESENDIZ TREVINO, cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E [NSTRUMENTACION 3| ' S|
DIDACTICA DEL CURSO ; i |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5|_ ] '_Sl g
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES p &
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A N: 1 " A_
LA DOCENCIA s
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 5| é! )
DESERCION —
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA == NA ]
DOCENTE N i IR
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AG-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECT ) ACADEMICO

—

ING.JOSE G?nAL'ﬁo MARTINEZ m.C. Jo?jé LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humangs
Archiva,

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila,
Tels. (B61) 6134032 y561331 24
www_tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera - S
“Dr. RGQE“D MOE‘It&maynr Segu}(" EDACACTEN PLELICA

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
ENRIQUE FACIO TORRES, cumplit con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ s | | s |
DIDACTICA DEL CURSO I LIS = "
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO i o
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES T S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A ' - 1 sl
LA DOCENCIA R .
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE iNDICES DE REPROBACION Y — S|
DESERCION T e
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL i &
DOCENTE i
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AG-PO-003

Lo anterior, segdn lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 1

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
= o 4}&_

e Fi L L
ING.JOSE GR?MALDD MARTINEZ M.C. JOﬁE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccién Académica

Expediente del docente en Recursos Humanos
Archiva,

- -

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861)6 134032y 61331 24
www.tec-carbonifera, edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ANG.
HEBER RESENDIZ PARRA, cumplid con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ & T
DIDACTICA DEL CURSO st

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & ) o

! .

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES 5 || &

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A [ B
LA DOCENCIA s

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ —
DESERCION s

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL | |
DOCENTE NA- .

OBSERVACIONES:

Motas:
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.,

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE(A) DEL ARE

A AGADEMICA SUBDIRECTPR(A) ACADEMICO
1 Lt
2

(PO MARTINEZ m.c.ﬁoﬁ LUIS LARA MENDEZ

ING.JOSE GRIMAI

c.c.p. Subdireccién Académica
Expediente del decente en Recursos Humanos
Archivo,

- "

Carrstera 57 Km. 120, CP. 26950. Aguijita, Coahuila,
Tels. (B61) 6134032y 6133124
www tec-carbonifera.edu.mx
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) p?j Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera - SEP

SECRFTARIA DL L e )

1 Jt“*i‘ A/ *Dr. Rogelio Montemayor Seguy” A

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBERE 2017 el NG,
JOSE GRIMALDO MARTINEZ, cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| ] 5|
DIDACTICA DEL CURSO = |_*
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| - . -
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A Nk [ NA
LA DOCENCIA _
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE iNDICES DE REPROBACION Y s | s
DESERCION I S e
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL _N g_ Sk ik
DOCENTE e 3y T
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA AGADEMICA SUBDIRE (A) ACADEMICO
e

ING.JOSE Gﬁlhylfpb MARTINEZ M.C. JDﬁE LUIS LARA MENDEZ

G.C.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archiva,

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels, (861) 6134032y 6 12 31 24
www tec-carbonifera.edy.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el JUAN
CARLOS SANDOVAL GUERRERQ, cumplit con:

Entregd  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION - f -
DIDACTICA DEL CURSO _ e
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & &
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| i i -
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A _él 5|
LA DOCENCIA | 5
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y it ) S| |
DESERCION sy S
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL 5|_ i '5| =
DOCENTE e ]
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a2 los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL .- ADEMICA SUBDIREETQR(A) ACADEMICO
e =
1

ING.JOSE GR yﬁ MARTINEZ M.C. fsé LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccidn Académica
Expediente del docente en Recursos Humanaos
Archivg,

- -

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila,
Tels. (861) 6134032 vy 613 31 24
wwiw tec-carbonifera.edu_mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera SH?LFPT R

“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” L A

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA;

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE 2017 _ el ING,
JOSE MIGUEL BERNAL GONZALEZ, cumplio con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| s
DIDACTICA DEL CURSO | -
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| 1T Sl'
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES o ] 9:
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S| H 2
LA DOCENCIA |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ - 1T - ==
DESERCION ]
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ & T S|
DOCENTE i I 1L
OBSERVACIONES:
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _veinte dias
del mes de febrero de 20 18 7

SUBDIRECFOR(A) ACADEMICO

ING. JOSE Glyﬁamu MARTINEZ M.C. m}gé LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccién Academica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archiva,

- - - -

Carretera 37 Km. 120, C.P. 268950. Agujita, Coahuila.
Tels (BB1)6 134022y 51331 24
woww.tec-carbonifera, edu mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESFPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 el ING.
JUAN DE DIOS LOZANO BELTRAN, cumpliés con:

Entregd  Entiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION -_51 i ”
DIDACTICA DEL CURSO o |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5 T [ 5 —
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES i ST T [ S
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A - 5; .
LA DOCENCIA _
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y — o
DESERCION | 3_1 _ |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL | si =T [ _ér
DOCENTE sl N
OBSERVACIONES:
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es Onicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA 2 los _veinte dias
del mes de febrero de 20 158 .

JEFE(A) DEL AR-DEMICA. SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO

L=

ING. JOSE GRI ﬁfubu MARTINEZ M.C. JDﬁE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo.

- - - -

Carretera 57 Km. 120, C.P, 26850, Aguijita, Coahuila,
Tels. (BG1) 6134032y 61331 24
www tec-carbonifera. edu.mx
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SERFTARIA DL

y/ “Dr. Rogelio Montemayor Seguy’

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOGENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING,
PEDRQ EMANUEL ROCHA FLORES, cumplio con:

Entregé  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ i 1 -
DIDACTICA DEL CURSO .
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO II - l’ S|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES [ & i
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S| g
LA DOCENCIA :
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE iNDICES DE REPROBACION Y . sl
DESERCION - L=
8 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ o s
DOCENTE S
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA 2 los veinte dias
del mes de fabrero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA/ACADEMICA SUBDIREQTOR(A) ACADEMICO
ING.JOSE GRyALm MARTINEZ M.C. JQ'&E' LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Académica
Expedients del docents en Recursos Humanos
Archive.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Aguijita, Coahuila.
Tels. (BE1) 6124032 y5 13371 24
www tec-carbonifera.edu,mx



G Iy, TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
/2 N\ - _ . SEP s
g\ }" & Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera — FiE
wm{;:f/?:/ “Dr. Rogelio Montemayor Seguy” Bl
ST

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 _la _M.E.
VERONICA GRACIELA CARDENAS BARRO, cumplié con-

Entregé En tiempao

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5| e i i s |
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES [ & [ S| ]
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A s | [ s
LA DOCENCIA |
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION ¥ ' 5|
DESERCION sk
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ 17T i
DOCENTE | N'_ﬁ‘_[ ‘ NA |
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curse TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte

dias del mes de febrero de 20[18 .
SUBDIREGTQR(A) ACADEMICO
é k .

M.C. Jo(éé LUIS LARA MENDEZ

¢.¢.p. Subdireccion Académica
Expadiente del docente en Recursos Humanos
Archivo.

-

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Aqujita, Coahuila.
Tels. (BE1)6 134032y 51331 24
winw_tec-carbonifera.edu.mo
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C,
ROBERTO ALEJANDRQ GARZA JIMENEZ, cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO |

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| [ S|

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES -_3| 5 |

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICCO EN HORAS DE APOYD A NA NA |
LA DOCENCIA ofn b |

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y i 5| ‘;
DESERCION |

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL "_N A 2 NA 1
DOCENTE | L 3

OBSERVACIONES:

Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curse TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segdn lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Fara los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA 2 los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 4

JEFE(A) DEL ARFZA ACADEMICA SUBDIREGT (ﬂ:canémmu
ING.JOSE GRI /mfﬁ.mo MARTINEZ M.C. Joﬁé LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docante &n Recursos Humanos
Archivo.

Carretera 57 Km, 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6134032y 61331 24
wiww tec-carbonifera. edu.mx



