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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE 2017 el _LIC.
ISRAEL HERNANDEZ MORALES, cumplié con:

Entrega En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION & [ ol
DIDACTICA DEL CURSO ;
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & S|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S-I- g si
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S S|
LA DOCENCIA | )
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y ' | [ &
DESERCION | S
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL = [ Sl
DOCENTE |
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es dnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE(A) DEL j._lrig ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccidn Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo

¥ . " #

Carretera 57 Km. 120, C P. 26950. Agujita, Coahuila
Tels. (B61) 6 134032y 61331 24
wwaw lec-carbonifera edu mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO - DICIEMBRE 2017 el ING
JUAN CARLOS LOPEZ CUELLAR . cumplit con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION s | s |
DIDACTICA DEL CURSO _ 1§ TR
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO [ o [ g
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| | g
e
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A [ g
LA DOCENCIA _
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y " -
DESERCION . '
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL - S|
DOCENTE .
OBSERVACIONES:
Notas.

1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacidn del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE(A) DEL A E.l_!. ACADEMICA SUBDIREEIT?E[{M ACADEMICO
@S/ P Ll V2 >
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

I

¢.c.p. Subdireccibn Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo

Carretera 57 Km, 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila.
Tels (B61)6134032y6123 31 24
www tec-carbonifera.edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medic de |a presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTQ — DICIEMBRE 2017 el _ING.
JESUS HUMBERTO LEREMA GODINA , curmplit can:

Entregd  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| I s
DIDACTICA DEL CURSO '
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO i g
|
L
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES g |
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A s | g|
LA DOCENCIA
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y st | s
DESERCION . |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL ' ol 5
DOCENTE N
OBSERVACIONES:
Matas:

1. La columna de entrega a tiempe es tinicamente para meadiclén de la eflciencia por parte del profesor en
aplicaclon del Procedimlente del SGC para [a Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-DOD3

Lo anterior, segin lo establecido en gl Reglamento Interior de Trabajo del Perscnal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a |os veinte dias
del mes de febrerg de 20 18.

JEFE{A)} DEL AREA ACADEMICA - SUBDIRECTOR(A} ACADEMICO
Y Al

ING. OSCAR R, SANCHEZ FLORES M.C. Ju}sl’z LUIS LARA MENDEZ

c.a.p. Subdiressidn Académica
Expedisnia dal docenta sn Recursos Humanos
Archivo.

Carretara 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujla, Coahulla,
Telz {861) 61340 32y 513 31 2d
wnw tac-carbonifara. adw. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 _ el ING
HUGO HUMBERTO INTERIAL CASTILLA , cumplio con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION 5| |1 s

DIDACTICA DEL CURSO |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO ' sl | s |
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES & | & |
| | |
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A 3 '5| S|
LA DOCENCIA S S
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y ] st |
DESERCION i _Sl |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL sn' o 3|
DOCENTE !
OBSERVACIONES:
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicidon de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBmREG'TpR[A] ACADEMICO
(‘ Ty R 1>
ING. OSCAR RTEAE/RCHEE FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

¢.C.p. Subdireccion Academica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo. F:

. .
Carretera 57 Km. 120, C_P. 26950. Agujita, Coahuila

Tels. (B61) 6134032y 61331 24
www_lec-carbonifera.edu. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente s& hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la _ING.
ORALIA VILLARREAL VILLALOBOS , cumplia con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACIOMN E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5| 3|

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S| S|
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y | 5
DESERCION S

6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL i 1T ;_'
DOCENTE 41

OBSERVACIONES

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _veinte
dias del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL A;EA ACADEMICA SUBDIREﬂTpF[_A:- ACADEMICO
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

{

¢.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archiva

Carretera 57 Kkm, 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila
Tels (861)6 134032y 61331 24
www lac-carbonifera edu. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hape constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _ing.
SERGIO ALAN CADENA HERNANDEZ, cumplia con

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION

DIDACTICA DEL CURSO = || B
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO | -5| { 5|
| N
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES . h ‘ .
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A sl | g
LA DOCENCIA - ;
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y | [ [ g |
DESERCION | St |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL = [ S| ]
DOCENTE e B
OBSERVACIONES
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es Onicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curse TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA BUBDIRECET{:R{A:- ACADEMICO
J-/ # 'F I,IF'.IM-.
- Sl j-f
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

F
I

c.cp. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanaos
Archivo . )

_
Carretera 57 Km_ 120, C.P. 26850, Agujita, Coahuila

Tels. (B61) 6134032 y 61331 24
www tec-carbonifera edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING
ROOMEL OMAR URBINA RODELA, cumplié con

Entregd En tiempo

—
|

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION ' |' |
DIDACTICA DEL CURSO S _ Sl

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| 1 | 5|

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES - 10 sl ]

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A = -
LA DOCENCIA |

5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ g_' S|
DESERCION | |

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL ' S| | [ S|
DOCENTE - |

OBSERVACIOMNES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL(ABEA ACADEMICA suanmm‘fcmm ACADEMICO
Y A 1] =
ING. OSCAR R. S‘Zﬁ‘:HEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

(
c.c.p. Subdireccion Académica

Expediente del docente &n Recursos Humanos
Archivo

Carretera 57 Km. 120, CP. 26850. Agujita, Coahuila
Tels, (B61) 6134032y 613 31 24
www tec-carbonifera edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

For medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C
JUAN SERVANDO HERNANDEZ MANCHA , cumplié con

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION 5| S|
DIDACTICA DEL CURSO ] 2R

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO B -s_| | i s |

|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| i ‘ S| J
e

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A & a ‘ | - |
LA DOCENCIA _ L= ]

5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ | 5 |
DESERCION @ 1L

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL . S| S|
DOCENTE

OBSERVACIONES

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicidn de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
(Y A
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccitn Académica
Expedianta del docente en Recursos Humanos
JArchiva

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950 Agujita, Coahuila
Tels. (861)6 134032 y6 13 31 24
www tec-carbonifera edu. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de |a presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING
JUAN VILLALOBOS MORALES, cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLAMEACION E INSTRUMENTACION

|
DIDACTICA DEL CURSO ! o | ]
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & I| ! Al ‘
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES ' S| | | S| J
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A = o |
LA DOCENCIA | | |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y : [ |
DESERCION S |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL = )
DOCENTE _
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curse TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE(A) DEL Wmnnéwch suanmep‘rc:;n[m ACADEMICO
i '.R_
ING. OSCAR R. SANGHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

¢.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (BE1) 6 134032y 6513 31 24
www. tec-carbonifera . edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

For medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE 2017 la
M.I.ODILIA BERENICE PENA ALMAGUER , cumplit con

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ i | 5)
DIDACTICA DEL CURSO , -l
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO [ S| 1 1 - ‘
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES [ - & ']
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A % [ 3l
LA DOCENCIA _ | |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y Sl" - 1
DESERCION |
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL —; ‘ S|
DOCENTE | |

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte
dias del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUEDIREC’['G'R;A] ACADEMICO
Q
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

I

c.C.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
" Afchl'-l'ﬂ . [ - -
e e Ly e e e ST ==y "N TP
Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila

Tels. (861) 6 134032 y 6 13 31 24
www tec-carbonifera. edu. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO - DICIEMBRE 2017 el
M.C.ROBERTO RODRIGUEZ GARCIA, cumplid con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION

DIDACTICA DEL CURSO . 2
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO s || & |
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES s 1 [ s
- ] a
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A [ o | [ ¢ |
LA DOCENCIA ||
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ 5|
DESERCION = -
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL = [ i
DOCENTE L -
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es GUnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA EUBDIREGTDJR{A] ACADEMICO
C
L 2 e .
ING. OSCAR FLKQI:CHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

]

C.c.p. Subdireccion Academica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (BE1)6 134032y 6513 31 24
wiww tac-carbonifera edu. mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
FRANCISCO JAVIER ROCHA VALADEZ, cumplié con

Entrega En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION s -
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5|' ' ‘ S|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| | ! S| |
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S| ' st |
LA DOCENCIA | | |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION ¥ . R - |
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL S| ] -
DOCENTE ! )
OBSERVACIONES
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) D%AEE/A ACADEMICA SUBDIRECTDE:[A} ACADEMICO
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar gue durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING
OSCAR R. SANCHEZ FLORES, cumplid con

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACIOM E INSTRUMENTACION S| -
DIDACTICA DEL CURSO _
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO [ sl 1 | _5_|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES 5| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A na | [ na |
LA DOCENCIA
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ _51_ 1 [ S|
DESERCION fe— )
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales gue al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
@ 2/
I L3
ING. OSCAR R. SANCHEZ FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccion Acadamica
Expediente del docente en Recurses Humanos
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 el M.C.
VICTORIANO DE LUNA FLORES |, cumplid con

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION

DIDACTICA DEL CURSO si SI
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO = 1 a
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES @ 1| =
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A [ o | [ g |
LA DOCENCIA | | |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y , T
DESERCION | s | | s
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ = | =
DOCENTE |
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRE(_;*D:R{A] ACADEMICO

(‘“ e A
ING. OSCAR R.EACHEE FLORES M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ
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