TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera ~-—§~EP

SECRETARIA DE

"Dl’. ROQ@”O MontemayOT Seg uyn EODCACION FIBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _MC.
ADRIAN ALBERTO TREVINO BECERRA. cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO g S|
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA ]
DOCENTE |
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la -eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO
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MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

INSTITUTO (GICO DE ESTUDIOS
A A SUPERIORES DE LA REGION CARBONIFERA
¢.c.p. Subdireccién Académica 5 ; DIVISION ACADEMICA DE
Expediente del docente en)Recurses Humanod W EDUCACION A DISTANCIA Y MIXTA
Archivo, / www.tbc-carbonifera.edu,mx

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera —ﬁ;&& }
"Dr. Rogelio Montemayor Seguy”

EDUCACION PUBLICA

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE el LIC. ANA
LILIA MARTINEZ VELAZQUEZ , cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S| 1

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| 3|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE )

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18 . '

JEFE(A% %EL AREA ACADEMICA SUBDIRE?TOR{A) ACADEMICO
T e

M.I. ERICK E]/fﬂPIA HERRERA M.C. JUSE LUIS LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccién Académica e
Expediente del docente en Recursos Humanosg
Archivo.

b INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
B A A BONFERA
DE

DUCACION A DISTANCIA Y

7, V4 Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Aguijita, Coahuila.
Y Y9 /0 Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
\% Z;{f/’f/'é £ www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
SEP

Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de Ia Region Carbonifera e |
"Dr. ROg ellD Montem ayor Seg uyn EOUCATION PUELICS

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el MP
CESAR BLANCO AGUIRRE, cumplié con:

Entreg6 En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| g
DIDACTICA DEL CURSO ]
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| FS]
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| hSI
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA W
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| ‘
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA l
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es lnicamente para medicién de Ia eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO
MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

¢.c.p. Subdireccién Académica }NSTIT{IGRFOE .I‘ECNOL%QCO@HL{E;QFKSBTUE}OS
.C.p. Su Cl b3 .
Expediente del docente en Recursos Humangg 2 SUPER) DIVS&NLAMREDEHDADEONEFERA
Archivo. Ao - MAN 2 A
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57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6134032y 6 13 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
SEP

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonfifera |
"Dr. Rogeho Montemayor Seguyn EUUCACION POBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el MC.
CLAUDIA SANCHEZ IBARRA, cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S|

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S| 1

|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| g| B
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE B

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003
Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL.AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
g7 B B
ﬁ‘r’;./;/.\/é-/ﬁ’.f(\q 2 s fim by,
MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE/LUIS'LARA MENDEZ

c.c.p. Subdireccién Académica
Expediente del docente en Recursos Huma
Archivo.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx




O TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

o : g
y Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera —————SﬂEL 5 )

SECHETARIA DY

"Dl'. ROg e“O MOntemayor Seg uy}s EDUCACION FOBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _M.C
DORA LILIA GUADIANA MEDINA , cumplié con:

Entregé  Entiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S‘
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO Sl S’
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| SI
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y SI Sl
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende Ia presente CONSTANCIA a los 15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEI: AREA ACADEMICA SUBDI 'ECTOR(A) ACADEMICO
MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE LLUIS LARA MENDEZ
i IMSTITUTO TE GO DE ESTUDIOS
o 3 SUPERIORES DE LA REGKON CARBONIFERA
c.c.p. Subdireccion Académica [ i HviSION AGADEMICA DE
Expediente del docente en Recursos H i j

Archivo.
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www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera M_gEL i

SECRETARIA PE

“Dr. ROg eiIU Montemayor Seg uyw EDUCACION FORLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017la ING.
ELSA LUCILA PEREZ CASTRO , cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| 3|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| g

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| 3|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003
Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE yUls LARA MENDEZ
A%, INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
c.c.p. Subdireccion Académica &\ SUPCRIORES 15 LA REGION CARBONIFERA
Expediente del docente en Recursos Hum ,{_21 Divisieing ACAREMICA DE
Archivo. /

EUUCAGION A DISTANCIA Y MIXTA

Carretera 57 Km. 120, C.P, 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6134032y 613 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera —~—-+~§—E£———~ |

SECRETARIA DE

llDr. Rogelio Montemayor Seg uyll ERLCACIIN POBLICA

N D 1 S 0 o e s o S PR

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017la _MIL
ERICK E. TAPIA HERRERA . cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| g|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| 3|

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| g i
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es tnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRE /Z/S\R(A) ACADEMICO

MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ
o, INBTITUTO TEGRaL oo U2 ESTUDIOS
SUPRIORES DE LAREGIN CARBONIFERA
.c.p. Subdireccion Académi : / ADADEMICA DE
oo Eipegie:rﬁeréelzaocenglgaen Recursos EBUW&NADFSTANCMYMXT&

Archivo.
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Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6133124
www.tec-carbonifera.edu.mx




TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

SEP |

Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera = S
“Dr. Rogelio MontemayOr Seguy" EDUCACION POBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017la ING.
ERNESTINA LEIJA RAMIREZ, cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| 3|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| g| J
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| Sj
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 3| S|
DESERCION |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA 1 NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicidn df:: la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende Iai presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018 . ‘

i
JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
f-eeos ,/l"’" i
=1

T

MI. ERICK E. TAPIA HERRERA

¢.c.p. Subdireccién Académica (
Expediente del docente en Recursos Hu il
Archivo.

. | )
N | Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila,
i Tels. (861) 6134032y 6 13 31 24
\ | www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

SECRETARIA DE l
EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera
“Dr. Rogelio Montemayor Seguy”

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO - DICIEMBRE el M.P.
GRICELDA CHAVEZ CASTRO , cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO :
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S|
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| g|
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA ‘
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 2018 . '

JEFE(A) DEL AFf A ACADEMICA SUBDIRECT@R(A) ACADEMICO

M.l. ERICK E.U)"/KPIA HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ
i

c.c.p. Subdireccion Académica —
Expediente del docente en RegghS0saiinanddISTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
Archivo. ﬁf w} SUPERIORES DE LA REGION CARBONIFERA

xemy s

S (0

edu.mx A Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Aguijita, Coahuila.
" Tels. (861) 6134032y 61331 24
www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
SEP z

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera el
"DI‘. ROQ e|i0 MontemayOf SEQUY" EUUCACION FUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la MP.
GUADALUPE ESMERALDA ALCALA GONZALEZ, cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION g W S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO g S|
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y Sl— S|
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, segin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIREGT, ;QACADEMICO
i 7Y/
L3007, /ﬁf,ﬂ. /Z{\Z A

MI. ERICK E.'TAPIA HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

%, INSTITUTO) TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
h SUPERIORES DE LA REGION CARBONIFERA

; ; DIVISION ACADEMICA DE
c.c.p. Subdireccién Académica \ EUGAC
Expediente del docente en Recursos Hul E..F)UV IOil “AB‘?STANﬁ %{I&h&mi\

Archivo. {JE:

/6/-(' PR . Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
( A f)‘ Tels. (861) 6134032y 6 13 31 24

www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera -——%FFIZ;—M l
"Dr. ROQE“O Montemayor Seguyu EOUCACION POBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
HEBER RESENDIZ PARRA., cumplié con:

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| g|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
9. LA ENTREGA DE REPORTE DE [NDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencla por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias del
JEFE(A) DEL AE{;EA ACADEMICA sSuB
“

mes de enero de 20 18,
E DIRECTOR(A) ACADEMICO
MI. ERICK E./TAPIA HERRERA M.C. JOSE L/UIS LARA MENKBM 6

v MSTIUTO TECHOLOGICG s
1) SUPERIORES DE LA REGION CAROuS,
DE

C.c.p. Subdireccién Académica i
Expediente del docente en Recursos
Archivo.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6134032y 6 13 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera SEME_“ i o

IlDr' Rogelio Montemayor Seguyﬂ EEUCACION PUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ME.
IZTACCIHUATL VILLARREAL SEGURA cumplié con;

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| L g
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO ‘ S| [ S| T
oo
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S| J
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| J
DESERCION |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA 7
DOCENTE B

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es dnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias
del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL/ AR;EA ACADEMICA SUBDIREC élj}[x) ACADEMICO
¥ ".',‘—‘."(;:_‘ i ';\' : . 4 ¢
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i A, ETITLTO TECKOL %‘Iﬁ%g é‘PﬂEBP
' , 6 SLPERIORES DE LA REGON CARBONIFERA
DIVISION ACADEMICA DE
¢.c.p. Subdireccion Académica ] EDUCACIKON A DISTANGIA Y MIXTA
Expediente del docente en Recursos Humanda$ too-carboniiesa.odu.mx
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera M_~TS“FE)H |
"DI’. ROQB”D MOntemEy‘Or Seguyu FODCACION POBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _M.A.
JAVIER ZERTUCHE GARZA. cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| [ S| ]
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S| J
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S| }
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA L NA ‘
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| 1
DESERCION |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA 1 NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIR (A) ACADEMICO
If// / f*f{r e O Lol
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
__SEP

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera T
"Dr. ROQG“O Montemayor Seg uyu EQDCAUION FPUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
JOSE ARMANDO ALCALA SOTO. cumplié con:

Entregé En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA  PLANEACION E INSTRUMENTACION SI NO
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S] S| ¥
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| NO
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA i
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y Sf NO
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 2018 .

JEFE(A) DEL. AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
/ “im\-\T (/,// /i : m‘.«:‘_Znﬂ‘- /- -
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Ia Region Carbonifera __SEP | 2

STCHETARIA 1 i

"Dr. Rogel | 0 MontemayOr Seg uysl EDBCACION FOBLICS

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _LIC.
JOSE CARLOS GARZA ORDORNEZ | cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| 3|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 3| S|
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| NO
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| NO |
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de Ia eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias
del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
ﬂ:;j/" "A‘TT/ —E L A o
/Z 1 % ey
MI. ERICK E: TAPIA HERRERA M.C. JOSE 2§,UIS LARA MENDEZ
1 7 V . ws F 4
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera —-§EMP-M |

STCKEFARTA DE

"Dl’ ROge!IO Montemayor Seguyn FUUCACION pOBLiCA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante e semestre _AGOSTO - DICIEMBRE 2017 el _DR.
JOSE GERARDO MARTINEZ TOVAR. cum plié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| [ g
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYOQ A NA
LA DOCENCIA
5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| 1
DESERCION |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

1. La columna de entrega a tiempo es tnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende |a presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de -enero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
V- LJ/LA’
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera ---~§—E—P——w |

SECRETARIA DF £

llDr. Rogelio Montemayor Seguy” FOUCATION PUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el MC
JOSE LUIS LARA MENDEZ, cumplié con:

Entregé En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S|
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA 3
LA DOCENCIA
9. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| ‘
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias
del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDI -ﬁCTC}?kA) ACADEMICO
y :;_’—‘\:_ /A S an 1]
e g
MI. ERICK E.°TAPIA HERRERA M.C. JOSE L}ms LARA MENDEZ
INSTTTUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
SEP |

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera e i
"DI’. Rogeho MontemayOf Seg uyn FUUCATION POOLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C
JUAN CARLOS SIFUENTES GARCIA, cumpli6 con:

Entregd  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| ' S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| F S| _’

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA ]
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| 3|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA W
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas;
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) QEL:AREA ACADEMICA SUBDII?CTOR{A) ACADEMICO
pier 7 | g A

ifﬂ v W AVAZANEN . /”””//L s

MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE L;}is LARA MENDEZ
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¢.c.p. Subdirecclén Académica f th SUPERIGRES DE LA REGION CARBONIFERA
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera M—EEL f

SECRETARIA DE

Dr ROQEIIO Monte m ayOr Seg uyn EDCATION #0BLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C.
JUAN FRANCISCO VELEZ CANTU. cumplié con:

Entregd  Entiempo
1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION ’ SIJ b S| j

DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO
Sl

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES [J

S

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA 1
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL

DOCENTE NA i D\IA

S

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003
Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDI CTOR(A) ACADEMICO
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ia Regién Carbonifera -~——‘SME£—-- i

SECREVARIA DV

“Dr. ROge” o MO ntemayol‘ Seg uyu EUUCACION PUBLICS

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la ING.
JUAN PABLO SAUCEDO CARDENAS , cumplié con:

Entregé  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| l S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| m

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| j [ S| J

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA ‘ FN A
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA ’
DOCENTE !

OBSERVACIONES:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018.

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera “-mas{,}r:r““;P.,, i
“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” LOUCACION TiiLich

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO - DICIEMBRE 2017 la LIC.
MELISSA SELENE GUTIERREZ REYNA cumplié con:

Entregé En tiempo

1. LA- ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S|

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| g
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias
del mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUB[?ECTOR(A) T ——
e ]
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera mﬁF%% |
"DI'. ROQEIIO Montemayor Seguyn FOUCACION FORLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017la M.A.
PERLA MAYARA ALCALA GONZALEZ, cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| ' S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| l B S| [
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| ‘ S| J
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA )
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA
DOCENTE

NA |

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es tinicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003
Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018 .
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TECNOL()GECO NACIONAL DE MEXICO -
SEP |

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera e amanm, |
"Dr_ Rog e!io Montemayor Seg uyll FUOUCACION MUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
RANULFO ARTURO BORREGO GONZALEZ, cumplié con: :

Entregé En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S| |

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE [NDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION _

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:
1.  La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0O-003
Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _15 dias del
mes de enero de 20 18,

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
F Z/““"/j ; '!lf}’h : P ,7{ Y\
MI. ERICK E, TAPIA'HERRERA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ
/
Ui R INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
¢.c.p. Subdireccion Académica o g i SUPERIORES DE LA REGIIN CARBONIFERA
Expediente del docente en Recursos Hifaleaataswk _ DIVISION ACADEMICA DE ]
Archivo. Pabod £ EDUCACION ALISTANGIAY BXTA

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6 133124

&\ \ www.tec-carbonifera.edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera m—*w—S—EL }

SECRETARIA DE

“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” FINGACIGN PO A

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el _MAYL.
ROOMEL OMAR URBINA RODELA, cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION Sy ] S| .
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| L S| j

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| ’ S|

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA FN A 1
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S| ]
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es linicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003
Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias del
mes de enero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO
EEY S ~ [N
MI. ERICK E. TAPIA HERRERA M.C. JOSE L¥S LARA MENDEZ
| i, WEITTUTO mﬁg‘%‘é"*&m‘mﬁﬁw CARBONIFERA
c.c.p. Subdirgccfdn Académica f , BUPER) B}V!WMM&YDEWA
;E\:céahei‘d!ga'nte del docente en Recurso £ E.T}U ,_-,--.-u:- et o

Carretera 57 Km. 120, C.P, 26950. Agujita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
\g' www.tec-carbonifera.edu.mx




TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de Ia Region Carbonifera --§~E—E—m

SECRETARIA DE

"DI'. Rogelio Montemayor Seguy” FUDCACION FORLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017la M.A.
RUBIALCALA GONZALEZ | cumplié con:

Entregé En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| F S| J
3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| r S| 7
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA FT\J A
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y S| S|
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA ) NA 1
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de Ia eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0O-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018,

JEFE(A) E;%AR_}E_A ACADEMICA SUBDIRE/C“O (A) ACADEMICO
717 M A
/2 M /{ VAl . S

- . .
MI. ERICK %./I’APIA HER nstuTd S QSE Lié\l%%& MENDEZ
e iz w

(& SUPERIORES DE LA REGION CARBONIFERA
. , DIVISION ACADEMICA
¢.c.p. Subdireccién Académica ERUCACION A DISTANCIA Y MIXTA
Expediente del docente en Recurso e

Archivo. . : RHI0-0 R
Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950. Aguijita, Coahuila.

Tels. (861) 6134032y 6 133124
www.tec-carbonifera.edu.my



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera _QEL_ l ,;

SECRETARIA DE

“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” RS THCS

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.P
SARILU CARDENAS RODRIGUEZ , cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| S|
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| [ S|

3. LAENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S

4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA ]
LA DOCENCIA |

5. LAENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y SIT [ S| J
DESERCION

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA { NA !
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-P0-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15 dias
del mes de enero de 2018 .

JEFE(A) DE!.__AREIA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
Pl /7? ,zi//;’a / i

MI. ERICK E. TAPIA HERR:EA

Fr

M.C. JOSE yUIS LARA MENDEZ
G, INSTITUTO TECHO.OGI00TE ESTUDIOS
7 () SUPERIORES DF LA REGION CARBONIFERA
. : N DIVISION ACADEMICA DE
C.c.p. Subdireccién Académica f 7 e
Expediente del docente en Recursd ’

Archivo, P t-camontfora.cdy

. Carretera 57 Km. 120, C.P, 26950, Aguijita, Coahuila.

2T RN < Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
' wbaj_«&/v 3 www.tec-carbonifera.edu.mx
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Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera i
"DT, ROgeliO Montemayor Seg uy” EOUCATION PUBLICA

CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD

ASUNTO: CONSTANCIA LIBERACION ACTIVIDADES DOCENTES EAD
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la _ME.
VERONICA GRACIELA CARDENAS BARRO , cumplié con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| 3|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S|
]
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| S|
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA NA
LA DOCENCIA
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y ﬁSI FS' 3
DESERCION |
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA ]
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es tinicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-P0-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que a la interesada convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los 15
dias del mes de enero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBD)#E TO/Q(C) ACADEMICO
Z 7/f,/’i , /] MJM?‘ i

WI. ERICK E/TAPIA HERRERA

c.c.p. Subdireccién Académica ¢
Expediente del docente en Recursos Humanos ' “ .
Archivo, ’4%{‘- Ry

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Aguijita, Coahuila.
Tels. (861) 6 134032y 6 13 31 24
www.tec-carbonifera.edu.mx
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