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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO; CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C.
EDMUNDO MONTELONGO RODRIGUEZ | cumplié con'

Entregd En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION - sl
DIDACTICA DEL CURSO o =
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5| N 5|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES S| B NG |
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A NA ._NA
LA DOCENCIA
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION ¥ & ' NO
DESERCION
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA _,;m
DOCENTE =
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del 8GC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende Ia presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE[A} %}ZC#DEMICA suamizziincnnémco
S (0=

M.C. c’LAumA saKNCHEz IBARRA M.C. JO?E LUIS LARA MENDEZ

¢.0p Subdireccidn Acadermica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera ——/— ——
*Dr. Rogelio Montemayor Seguy” I

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medic de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C.
CESAR GUSTAVO FRAIRE RIVERA | cumplié con:

Entrego En tiempa

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S"I =& |
DIDACTICA DEL CURSO F |

2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO T & =

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES _?r:} ' B

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A T G .
LA DOCENCIA

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y T e ==
DESERCION §: | !

6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL | o NO
DOCENTE .

OBSERVACIONES!

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo &5 Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente,

Para ios fines legales que al interesado convengan, se extiende |a presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE(A) L DF.L EA ACADEMICA SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO
74/ //J > YL~
{" ! =

M.C. m:nunm SANCHEZ IBARRA M.C. .msr! LUIS LARA MENDEZ

c.e.p. Subdireccion Academica
Expediente dei docenta en Recursos Humanos
Archiva.

Carretera 57 Km 120, C.P. 26550, Agujita, Coahuila.
Teils (B61) 6134032 vy 51331 24
www tec-caronifera edu mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera e
“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” R

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Par medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la M.C.
CLAUDIA SANCHEZ IBARRA , cumplit con:

Entrega En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION

DIDACTICA DEL CURSO 2 =
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO s 5|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES s o 31'
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A . NA
LA DOCENCIA (I B B
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y & | | S|
DESERCION |
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL | T MA ‘
DOCENTE ]

OBSERVACIONES

MNotas:
1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curse TeCNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente,

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende |a presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrerg de 20 18

JEFE{QDE}_/&RE ACADEMICA SUBDIRECT@R(A) ACADEMICC
- /l/ -/r r 4 P :
C a Sz L a, AZI af | A
M.C,CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JGQE{LUE LARA MENDEZ

c.¢p Subdireccidn Académica
Expadiante del docente en Recursas Humanos
Archive.

Carretara 57 Km. 120, C.F. 26950, Agujita. Coahula
Tals. (B61) A 1240 32 v 513 31 24
www, lec-carbonifera, edy,mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera
"Dr. Rogelio Montemayor Seguy”

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
JOSE FRANCISCO GUTIERREZ FERNANDEZ | cumplia con:

Entrega En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION | 5|
DIDACTICA DEL CURSO . .
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO | & 5|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES 5 &
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A 5| s
LA DOCENCIA !
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ s |
DESERCION - !
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL ot s |
DOCENTE ] !
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicidn de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febreroc de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIRECTO ACADEMICO
"ZJH:?JK;MQ '-“"{:ﬁ"‘) L I
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JDfE LUIS LARA MENDEZ

o.o.p Subdireccidn Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo

Carretera 87 Km 120, C.P. 26850, Agujita, Coahulla.
Teis (861) 6134032 y 5133124
wenw tec-carbanifera.edu mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
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.. & Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera _"EEP

“Dr. Rogelio Montemayor Seguy”

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medic de la presente se hace constar gque durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la _MA.
PERLA MAYARA ALCALA GONZALEZ . cumplit con:

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ o ‘ -
DIDACTICA DEL CURSO e .
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO & [ g
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES & — &
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A [ o | [ g
LA DOCENCIA |
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 5
DESERCION |
6 LA ENTREGA DEL REFORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL o [ g
DOCENTE - -
OBSERVACIONES:
HNotas.

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18

JEFE{A:» DEL Anycnnlémcn SUBDIREGA OR(A) ACADEMICO
"'{ f’,? Sz . . .
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JE?E LUIS LARA MENDEZ

c.o.p Subdireccion Académica
Expedients del docente en Recursss Humanos
Archive.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila.
Tels. (361)6 1340 32 v 613 21 24
www tec-carbonifera edu.mx
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera

iy
2
j “Dr. Rogelio Montemayor Seguy”

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPCONDA:

Por medio de la presente se hace canstar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la M.A.
RUBI ALCALA GONZALEZ | cumplit con:

Entrega En tiempo
1, LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION ! S| 3|
DIDACTICA DEL CURSO |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5| g
3, LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES i S| =
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S| g
LA DOCENCIA L
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y s iy 5| o
DESERCION |
& LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ g -
DOCENTE ==
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para madicidn de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestidn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo antenor, segun io establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias

del mes de febrero de 2018

JEFE:A) DEI,.?R/ &ADEMICA

(fﬁwf”&f
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA

SUBDIREGTO Atcméwco
[ :

M.C. JD}GE LUIS LARA MENDEZ

c.o.p. Subdireccion Academica
Expediente del dacente en Recursos Humanos
Archiva,

Carratera 57 Km. 120, C.P. 28050, Agujita. Coahuila
Tels, (BE1)E 134032y E 1331 24
whww tec-carbonifera. edu mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA!

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el M.C.
JUAN FRANCISCO VELEZ PALACIOS | cumplit con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION S| ’ S| |
DIDACTICA DEL CURSD | |
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO sl "5|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES e o
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A VT
LA DOCENCIA _| e
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y i NDM —| NO |
DESERCION | =
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL N _Nﬁ '
DOCENTE —
OBSERVACIONES:
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es (nicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curse TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en ei Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE{ﬁyJEIyAF/ DEMICA SUBDIRFCTQR(A) ACADEMICO
é*’ﬁ-{m / s

M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

(

¢.c.p. Subdireccion Académica
Expadiente dal docente en Recursos Humanss
Archivo

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuiia.
Tals. (B61) 6134032y 61331 24
wownw tec-carbonifera.edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA;

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 |a M. A

HILDA CRISTINA MARTINEZ TOVAR | cumplié con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION o } -
DIDACTICA DEL CURSO
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO g T s |
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES 5 &
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A S sl
LA DOCENCIA | =
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y s || & |
DESERCION |
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL | s |
DOCENTE | .
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profescr en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias

del mes de febrerc de 20 18

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA suanlpém (A) ACADEMICO
O il o

M.C. GLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. fosé LUIS LARA MENDEZ

c.cp Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Hurmanos
Archive.

Carratara 57 km

120, C P 265850 Agujita, Coahuila.
Tels (861)6 134032y 613 3134
wiww tec-carbonifera edumx




Ty TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

ED‘L . % Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera  —— 7 —
X : "Dr. Rogelio Montemayor Seguy” p

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar gque durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 &l _MA
JAVIER ZERTUCHE GARZA , cumplic con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION . ) o)
DIDACTICA DEL CURSO
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO = 3l S| ]
3 LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES l | S|
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A | ) 5|
LA DOCENCIA " N
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y " él M 5 o]
DESERCION .
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL ‘ al ‘_ S| B
DOCENTE
OBSERVACIONES:
Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es dnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para ios fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los velnte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE{A}PE)@&PEA EADEMIGA SUBDIRE (A) ACADEMICO
A, FIoR

Ltz o :

M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JDPE LUIS LARA MENDEZ

¢.o.p Subdireccion Académica
Expediente del docente en Recursos Humanas
Archiva.

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26580, Agujita, Coahuila
Tels (861} 6134032 y 61331 24
wisnw tec-carbanifera.edu.ms
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA!:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
JOSE ARMANDO ALCALA S0OTO , cumplié con:

Entregé  Entiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION 3l 5|
DIDACTICA DEL CURSO | =

2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| | s |

I [ —

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES | NO NO ‘

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYOD A i ,:JD [ No _‘
LA DOCENCIA

5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y [ ] ]
DESERCION NO B NO

& LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NG ] 0
DOGENTE

OBESERVACIONES:

Notas:
1. La columna de entrega a tiempo es unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacitn del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003
Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE(A /pEL ﬁRE?{:ADEMICA SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO

/e‘"’i '/.af-f_‘ff’ jf e 3 ¥
M.C. CLAUDIA EANCHEZ IBARRA M.C. JD?E LUIS LARA MENDEZ

..Cp Subdireccitn Academica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archivo
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Tels (861)6134032 y61331 24
wannw tec-carbanifera.edu.my
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 el _M.C.
ARTURO JIMENEZ RAMIREZ | cumplié con:

Entregd  En tiempo
1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION - S|
DIDACTICA DEL CURSO
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO s | -
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES &1 N si
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A & s |
LA DOCENCIA [k [ A |
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 5| ' T &
DESERCION i _
6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL S| &
DOCENTE L
OBSERVACIONES:
Notas:

1 La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gesticn del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA & los veinte dias

del mes de febrero de 20 18

JEFE{A] DEI,. iﬁfV ADEMICA

L'_,_,--‘:'_.L-“’.éﬁf-c"f
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA

SUBDIRECT@R(A) ACADEMICO

M.C. Jus?( LUIS LARA MENDEZ

c.Cp Subdireccitn Académica
Expadienta dal docente en Recursos Humanas
Archivo

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila.
Teis. (661) 6134032 y 51331 24
wiwtw tec-carbonifera. edu.mx



TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera ——
“Dr. Rogelio Montemayor Seguy” Sldbr it

CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el ING.
GASFAR LOBO AGUIRRE | cumplit con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION . S|
DIDACTICA DEL CURSO =

2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO s 5|

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES BARCIALES Y FINALES NO N3

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYOD A [ NA j NA
LA DOCENGIA o

5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y NG | NO |
DESERCION . L

& LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL NA NA
DOCENTE L |

OBSERVACIONES

Motas:
1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segan lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA SUBDIREGAOR(A) ACADEMICO
s NS
O o frat Lo o\
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JD?E LUIS LARA MENDEZ

¢.G.p Subdireccién Académica
Expediente del docente en Recursos Humanos
Archive

Carretera 57 Km 120, C.P. 26850, Agujita, Coahuila.
Tels. (881 61340 32y5 1331 24
wirw tec-carbanifera.edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 la ING
ELSA LUCILA PEREZ CASTRO , cumplié con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION | S| -
DIDACTICA DEL CURSO L |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5) [ e .
|
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES i &
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A i S
LA DOCENCIA !
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y = & |
DESERCION o : |
& LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL " [
DOCENTE = =
OBSERVAGIONES:
MNotas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun |o establecido en el Reglamenta Interior de Trabajo del Personal Docente

Para |os fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrerc de 2018

JEFE{A}DEL_. REAACADEMICA SUBDIRE@TOR(A)} ACADEMICO
. .__/ I_,"/ ._,.- )"..-__. 4
{{#Mﬂ{ZMf A > ,

M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JD{$E LUIS LARA MENDEZ

oo p Subdireccidn Académica
Expadiante dal docente en Recursos Humanos
Archig

Carretera 57 Km, 120, C.P. 28350, Agujita. Coahuila
Tels, (BH1) 6134032 y 513 37 24
whww. lec-carenifers. eou mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA.:

Por medio de |la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el DR
JOSE GERARDO MARTINEZ TOVAR , cumplio con;

Entregc  En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION o ‘ -
DIDACTICA DEL CURSO LB, f poie
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO s || s |
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES s NG
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A | =
LA DOCENCIA S
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 5 i
DESERCION
& LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL 5 s |
DOCENTE . | J
OBSERVACIONES:
MNotas.

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para |os fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los _veinte dias
del mes de febrero de 20 18 .

JEFE{A]/QEL,_:&.F;EA CADEMICA SUBDIREC A) ACADEMICO
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ
f,l

£.c.p. Subdireccion Académica
Expadiante del docente en Recursos Humanos
Archivg

e e e s e e e S

Carreters 57 Km. 120, C.F 26080 Agujits, Coahulla.
Tels, (BE1YE 1340 32 v 613 31 24
www tac-carbonifera. edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO - DICIEMBRE 2017 la NG,

ANA JOSEFINA MORALES CRUZ |, cumplia con:

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION
DIDACTICA DEL CURSO

2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO
3, LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES ¥ FINALES

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A
LA DOCENCIA

5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y
DESERCION

6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL
DOCENTE

OBSERVACIONES:

Entrego En tiempo

Sl

Sl

;\3_
UL

]? g

CIEIE

4

I

|

NFsJ
el

Notas:

1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, seguin lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias

del mes de febrero de Zﬂi

JEFE{A}L/PEL REA gﬁnEch SUBDIREGTOR(A) ACADEMICO
A

wﬂ"‘-{;ﬁ"/m = .

M.C. CLAUDIA sAncuez IBARRA M.C. JOSE LUIS LARA MENDEZ

c.o.p. Subdireccién Academica
Expediente del docente an Recursos Humanas
Archivo

Carretera 57 Km_ 120, C.P. 26850. Agujits; Caahuiia.

Teis (86116134032 v 61331 24
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 el ING.
EDMUNDO MONTELONGO BERNAL , cumplio con:

Entrega En tiempo

{ LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION 3| -
DIDACTICA DEL CURSO | |

2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| 5| —‘

3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES 5l ! NO '

4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A l s [ g i
LA DOCENCIA | A

5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y ' 5 NO
DESERCION ‘ | |

6. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL S ' 5|
DOCENTE SV (S |

OBSERVACIONES.

Motas:
1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en

aplicacion del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-002
Lo anterior, segdn lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente,

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE(A) DEL ;S,Rf. /@,DEMlCA SUBDIRECYOR{A) ACADEMICO

Pk (e

M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JO

LUIS LARA MENDEZ

c...p. Subdireccion Academica
Expediente det docente en Recursos Humanas
Archivo

Carretera 57 Km. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahulla.
Tels. (861) 6 1340 32 y 613 31 24
wsnw tec-carbanifera edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA!:

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMBRE 2017 el MAyL.
JESUS DANIEL CONTRERAS VERASTEGUI , cumplié con:

Entrega En tiermpo

1, LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION

DIDACTICA DEL CURSO O B
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO 5 o
|| N | o= N
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES - =
4 LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A & | | &
LA DOCENCIA L
5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y = 3
DESERCION |
6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL [ B
DOCENTE | |

OBSERVACIONES!

Motas:
1. La columna de entrega a tiempo es Onicamente para medicién de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para Ios fines legales que al interesado convengan, se extiende |a presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE{A/DEL/A'R CADEMICA ELIEDIR?R[A} ACADEMICO
N4 AN

M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. JUSF LUIS LARA MENDEZ

c.op Subdireccidn Académica
Expediente del docente an Recursos Humanos
Archivo

Carretera 57 K. 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila
Tels. (B61) 81340 32y 61337 24
waww tec-carbonifera edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESFONDA.

Por medio de la presente se hace constar que durante el semestre AGOSTO — DICIEMERE 2017 al ING.
JUAN FRANCISCO VELEZ PALACIOS , cumplié con

Entrego En tiempo

1. LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION [ g 5]
DIDACTICA DEL CURSO |
2. EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO S| S| |
R I e
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES sl | sl
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYO A | S| i al '
LA DOCENCIA

5 LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACGION Y = *‘ =
DESERCION | |

6 LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL B
DOCENTE

DBSERVACIONES:

Motas:
1. La columna de entrega a tiempo es Unicamente para medicion de la eficiencia por parte del profesor en
aplicacién del Procedimiento del SGC para la Gestion del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segln lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018 .

JEFE(A) DEL AREA ACADEMICA su?écmn[m ACADEMICO
Gl zer L tx -
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. /JDSE LuiS LARA MENDEZ

oo Subdireccidn Acadérmica
Expedienta del docanta en Recursos Humanos
Archive

Caretera 57 Km. 120, C P, 26950, Agujita, Coahuila,
Tels {861)6 134032 y 612317 24
wenw tac-carbonifera.edu.mx
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CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES
ASUNTO: CONSTANCIA DE LIBERACION DE ACTIVIDADES DOCENTES

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente se hace constar gue durante el semestre _AGOSTO — DICIEMBRE 2017 1a ING.
CECILIA GARCIA MENCHACA |, cumplié con:

Entregd En tiempo

1 LA ELABORACION DE LA PLANEACION E INSTRUMENTACION N s |
DIDACTICA DEL CURSO B |
2 EL 100% DEL CONTENIDO DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO - |
: |
3. LA ENTREGA DE EVALUACIONES PARCIALES Y FINALES - @
4. LOS PROGRAMAS DE TRABAJO ACADEMICO EN HORAS DE APOYQ A 5 5
LA DOCENCIA =
5. LA ENTREGA DE REPORTE DE INDICES DE REPROBACION Y 5 =
DESERCION ; n
5. LA ENTREGA DEL REPORTE DE PROYECTOS INDIVIDUALES DEL 5 e
DOGENTE o
OBSERVACIONES:
Motas:

1. La columna de entrega a tiempo es Gnicamente para medicion de la eficiencia por parte del profescr en
aplicacion del Procaedimiento del SGC para la Gestién del Curso TecNM/D-AC-PO-003

Lo anterior, segun lo establecido en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente.

Para los fines legales que al interesado convengan, se extiende la presente CONSTANCIA a los veinte dias
del mes de febrero de 2018

JEFE(A) DEL A ADEMICA SUBDIRECTQR(A) ACADEMICO
ff:;.f*"m.-{,%ﬂ e _
M.C. CLAUDIA SANCHEZ IBARRA M.C. PEE LuIS LARA MENDEZ

o, c.p. Subdireccisn Académica
Expediente del docenta an Recurses Humanas
Archivo.

Carretera 57 Km, 120, C.P. 26950, Agujita, Coahuila
Tels {86116 134032 y5 1231 24
whana tec-carbanifera. edu.mx



